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HoNDI CAP'FOOT : Le retour!

Nous sommes heureux de vous voir le 29 mars prochain au stade Jacques Rimbault,
pour notre traditionnel tournoi HoNDI CAP'FOQOT.

C'est effectivement un tres grand honneur et avec un réel plaisir que notre club, le
Bourges Foot 18, organise, en collaboration avec La Berrichonne de Chateauroux et
avec le soutien de nos partenaires, cette journée dediée aux personnes en situation

d’handicape mentale.

Cette année encore, nos bénévoles ont organisé une journée pleine de surprises avec,
bien sar, le traditionnel tournoi de foot mais également une « Féte foraine» qui se
traduira, en marge des matchs de foot, par de nombreux ateliers et animations.

Véritable moment de partage pour tous les participants (joueurs et organisateurs)
c'est toujours une journée magique, riche en émotions et inoubliable.

Merci a toutes et tous pour votre mobilisation et votre implication.
Le 29 mars sera une journée ou la lumiére et le soleil seront a la fois sur le
terrain et dans les cceurs.

Vive HONDI CAP'FOOT!

Olivier RIGOLET
Président exécutif




 BOURGES

MERCREDI 29 MARS 2023

13 avril - Romorantin —stade Jules Ladoumeéegue
24 & 25 mai - Chateauroux — stade Gaston Petit
8 juin — Loches - stade Maréchal Leclerc

HONDI CAP'FOOT a Bourges, 10eme édition!

HoNDI CAP'FOOT est un événement 2 en 1 dédié aux personnes en
situation de handicap mental et/ou physique. lls pourront :

1/ Participer a un tournoi de football mixte, de 7 a 77 ans, peu importe le
niveau
ou
2/ Intégrer un tournoi d’'ateliers ludiques

Cette année 2023 est placée sous le theme : Féte foraine!
Nous rappelons qu'il s'agit d'un évenement gratuit, accessible a et pour
tous, mais qui nécessite une inscription préealable afin d’'organiser cette
journée le mieux possible.

Chaque participant repartira avec des cadeaux souvenirs

Venez vivre de bons moments au travers de cet évenement festif!

Avec la participation et le soutien des bénévoles du Bourges foot 18, de
la Berrichonne Football et des jeunes de I'EPIDE.




Déroulé de la journée

9h30 : accueil des participants et remise d'un
tee-shirt événementiel a chacun

10h30 : echauffement collegial et lancement
des activités

12h00 : pique-nique pris en commun (chacun
amene son repas)

13h30 : reprise des activites

15h30 : Finale du Tournoi de Foot - goiiter et
remise d'un cadeau a chacun

16h30 : Départ




Le Tournoide Foot

Le tournoi débutera par un échauffement collectif sur le terrain
d’honneur du stade Jacques Rimbault. Nous nous basons sur 12
équipes engagées qui auront une rotation, matchs et ateliers
ludiques foot.

Les joueurs du Bourges Foot 18 interviendront aupres des équipes
participantes en étant soit coach de I'équipe soit animateur d’'un
atelier sportif.

Les Ateliers pour le Public Actif

Atelier « La grande roue loterie »
Atelier « Jeu de passe-boule »
Atelier « Théatre de marionnettes »
Atelier « Close-up »

Atelier « Clown Yann Costa »
Atelier « Chamboule-tout »

L’évenement recoit aussi l'aide de stagiaires de I'EPIDE, pour I'organisation, la
tenue des différents ateliers et pour encadrer des groupes.




Le parrain:
GILLES AUDIEVRE

Cette année, nous avons le plaisir d'avoir pour parrain Gilles Audiévre.
Apreés son handicap, Gilles a découvert sa passion pour le sport, plus
particulierement le paracyclisme.

Aujourd'hui, Gilles est double vice-champion de France de cyclisme
handisport et vainqueur de la Coupe de France de cyclisme.

Convaincu que le sport et le partage peuvent aider les personnes
handicapées a surmonter les obstacles et a vivre une vie active
épanouissante, Gilles a accepté de participer a cette journée afin de
partager son histoire et transmettre son message.

Il sera présent a partir de 11h30 a I'evénement HONDI CAP'FOOT pour
aller a la rencontre des participants.



Nous contacter pour renseignements et inscriptions :

BOURGES FOOT 18 : Secrétariat
06-03-24-26-67 / 560729@Icfoot.fr

Berrichonne de Chateauroux : Stéphanie REIGNOUX
02-54-34-33-15 / 06-83-29-73-06 / stephanie.reignoux@berrichonne.net

Nous retrouver
Bourges Foot 18
Stade Jacques Rimbault - Chemin des Grosses Plantes - Bourges

Plan d'acces au site




Fondation d’'entreprise
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La Fondation d’entreprise Caisse d’Epargne Loire-Centre
soutient I'opération « HoONDI CAP’FOOT 2023 »

(Orléans, le 28 février 2023) --- La Fondation d’entreprise Caisse d’Epargne Loire-Centre
accompagne la Berrichonne pour l‘opération « HoNDI CAP'FOOT» a Bourges,

Tout au long de son histoire, la Caisse d’Epargne a privilégié la solidarité entre les hommes, affirmant ainsi sa
vocation sociale : protection de I'épargne populaire, financement du logement social, combat contre toutes les
formes d’exclusions.

Depuis 2010, la Caisse d’Epargne Loire-Centre s’est dotée d’une Fondation pour porter ses actions de solidarite.

Chaque année, la Fondation d’entreprise Caisse d’Epargne Loire-Centre propose un appel a projets dans
4 domaines qui répondent a des problématiques majeures de son territoire :

* LUaccueil et 'accompagnement des personnes en perte d'autonomie ou dépendantes pour maintenir le lien
social ;

* Lintégration socio-professionnelle des personnes fragilisées ;

* La protection de I'environnement et I'éducation aux comportements durables ;

* Uaccueil et 'accompagnement des femmes victimes de violences.

Depuis sa création, la Fondation d’entreprise Caisse d’Epargne Loire-Centre a soutenu 733 projets de solidarité pour
une somme de 2 567 340 euros.

La pratique sportive rassemble les hommes et les femmes au-dela de toutes les différences. Le sport n'est pas
seulement synonyme de compétition, il est profondément éducatif et facteur d'intégration sociale. |l permet
d’intérioriser le sens de la norme, de la régle, mais aussi le respect de soi et de |'autre.

L'activité physique apporte des bénéfices indéniables. La mobilisation du corps permet d'améliorer certains troubles
des fonctions physiques ou psychiques. Le sport est une irremplacable source de perfectionnement de soi en méme
temps qu'une magnifique école de convivialité.

Ce sont tous ces aspects positifs qui ont motivé la Fondation d’'entreprise Caisse d’Epargne Loire-Centre a soutenir
dans la durée celles et ceux qui contribuent a la réussite de cette initiative exemplaire.

f v o lin

www.caisse-epargne-loirecentre.fr

www.caisse-epargne.fr/loire-centre

Contact Presse :

Guillaume Tallon : 06.64.35.73.24 / guillaume.tallon@celc.caisse-epargne.fr
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QUI SOMMES-NOUS ?

Avec 22.5 % de parts de marché en France, I'enseigne LECLERC reste leader de la grande distribution en France.

(‘est en 1983 que I'hypermarché LECLERC s'installe a Bourges, qui demeure d'ailleurs I'unigue grande surface de centre-ville, avec
toujours pour vocation premiere, de proposer un ensemble de produits et de services de qualité aux prix les plus bas. A ce jour,

la marque est tres bien représentée sur le secteur, avec un autre hypermarché sur la zone de Saint Doulchard ainsi que 2
drives de chaque coté de la ville.

Produits de grande consommation, livraison de fioul a domicile, service billetterie, manége a bijou, tirages photos, carte traiteur ...,
le Centre LECLERC s'efforce chaque jour de contenter ses clients, non seulement par le prix mais également par sa qualité de service
assurée par pres de 300 collaborateurs.
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. . LESAVIEZ-VOUS?
VOS MAGASINS E.LECLERC FAVORISENT L'ACCES A L'EMPLOI POUR TOUS

Chez E.Leclerc Bourges/Saint-Doulchard la diversité est avant tout une source de richesse que nous avons d cceur de promouvoir et
de développer. Nous avons a cceur de favariser I'emploi des personnes en situation de handicap.

Nous nous assurons que nos collaborateurs en situation de handicap se sentent 4 leur place dans I'entreprise. En plus de
'aménagement de postes spécifiques, nous nous engageons 4 améliorer leur employabilité comme nous le faisons avec tous les
collaborateurs dans la mesure du possible.



23 PiZZA STREET EST PRESENT DEPUIS PLUS DE 18 ANS SUR BOURGES,
EN LiVRAISON ET A EMPORTER 70/7 DE TIH A 14H ET DE 18H A 23H.

'NOTRE CARTE PROPOSE PlUS DE 30 PIZZAS AUX RECETTES VARIEES,

- MAIS AUSSi UNE SELECTION D’ENTREES, DE DESSERTS ET DE BOISSONS.
POUR REPONDRE AUX ENUIES DE TOUS, NOUS VEILLONS A VOUS PROPOSER REGUllI‘:REMENT DES
- Nowenunés PRODUITS '- v
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DES PRODUlTS ET UN SERVICE DE ounmE

. lA FABRICATION IDE NOS PIZ__ZAS EST REAIISEE"A UI COMMANDE IWEC DES INGREDIENTS DE QUAlITE
lES PRGCEDIIRES DE FAB“RIC;;.,_IION DETAIII.EES DEFINISSENT [ES PRINCIPES FONDAMENTAUX DE lA Sy
PiZIA, ‘GGMME lﬁr;';DISPGSITION DES INGREDIENTS ETLA CUISSON DES PRODUITS. '

2 . lES PROCEDURES NGUS PERMETTENT EGAlEMENI D’ ASSURER UN SERVICE. RAPIDE EI
EIFICACE POIIR UNE GVRAISON DE PiZZAS CHAUDES DANS LES MEILLEURS DELAIS.

~ NoUs DISPOSONS AUSSi DE 6 DISTRIBUTEURS AUTOMATIQUES DE PiZZAS
OUVERT 7J/7 ET 24H/24
SIIUEES A SAINT DOUlCHARD BOURGES AUTOROUTE, LA CHAPELLE SAINT-URSIN, TROUY,
MEHUN SUR YEVRE ET RTE DE LA CHARITE A SAINT GERMAIN DU PUY.

23 PiZZA STREET
23 AV JEAN JAURES
18000 BOURGES
02 48 24 02 02




NEXTer ng':

A COMPANY OF

Nexter apporte son soutien a I'association HONDI CAP FOOT

Nexter, société du groupe KNDS, est le leader francais de la défense terrestre et un munitionnaire
européen de référence. Son domaine d’activité s’étend a la fourniture de systémes, d’armes et de
munitions, ainsi qu’aux services de soutien, au profit des forces terrestres, aériennes, navales et de
sécurité. Nexter rassemble la BITD francaise et européenne autour de programmes majeurs pour
permettre aux armées de relever les défis du combat terrestre. C'est dans la région berruyére que
Nexter produit ses canons et ses munitions, sur ses sites de Bourges et la Chapelle-Saint-Ursin. Nous
accueillons 25 personnes en situation de handicap dans ce bassin d’emplois important du groupe. C'est
pour cela que Nexter apporte son soutien a HONDI CAP FOOT, s’'inscrivant ainsi dans la continuité de
sa politique d’aide a l'insertion professionnelle des personnes handicapées. Définie en 2014, celle-ci

repose sur 4 grands piliers :
- La sensibilisation de nos collaborateurs et la formation specifique de nos intervenants internes

- Le recrutement de nouveaux collaborateurs en situation de handicap
- L’accompagnement individualisé de ces collaborateurs en situation de handicap
- La sous-traitance vers le secteur adapté (ESAT et EA)

Nexter a mis en place une mission handicap constituée d’intervenants RH, des services médico-sociaux
et animée par le responsable qualité de vie au travail (QVT) et égalité des chances. Cela se traduit au

quotidien par des aides techniques telles que le financement de matériels adaptés a leurs besoins, des
taches et des horaires aménagés, ou encore de meilleurs accés aux postes de travail



CLUB 41
FRANCAIS
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500 membres

La fédération « Club 41 Francais » rassemble des hommes
responsables, de plus de 40 ans, qui font la promotion de l'esprit de
tolérance, de la force de I'amitié et de la solidarité, de I'entente entre

les peuples et du dynamisme de |"action.

Tous sont motiveés par les mémes valeurs fondatrices du mouvement
de la Table Ronde, créée en 1926.

Le « Club 41 Francais » regroupe des Hommes aux profils divers,
agissant dans I'éthique du respect des idées de chacun et des valeurs

morales de tous.

www.club41francais.fr




PRhMEﬂiEE Prométhée Cher,

CHERJ

Handicap, emploi : plus que jamais au service du territoire !

Prométhée Cher est une association qui ceuvre depuis 1992 sur les questions d’insertion, de
formation, d’évolution professionnelle et de maintien dans I'emploi des personnes en situation de
handicap aupres des employeurs privés, publics et associatifs du département du Cher.

Nous intervenons auprés des personnes en situation de handicap et des entreprises a travers
différentes offres de services :
e Capemploi:

o Favoriser l'acces et le retour a 'emploi des demandeurs d’emploi en situation de
handicap en les accompagnant en complémentarité avec Pdle emploi vers une
insertion durable.

o Favoriser le maintien en emploi, I'évolution, la transition professionnelle des
personnes en situation de handicap aupres des employeurs privés et publics en
coordination avec les services de la médecine du travail et les acteurs de prévention
de la désinsertion professionnelle.

e Alternance & handicap : Favoriser l'inclusion professionnelle des personnes en situation de
handicap dont les jeunes a travers |'acces et I'accompagnement a la réussite d’un projet en
alternance.

e H-Emploi: Favoriser le retour a I'emploi des personnes en situation de handicap bénéficiaire
du RSA a travers un accompagnement adapté.

e (Clauses Sociales : Accompagner des maitres d’'ouvrage publics ou privés a la construction et a
la réalisation de clauses sociales sur des marchés afin de favoriser I'acces a I'emploi de publics

vulnérables.

Pour tout renseignement, n’hésitez pas a contacter : 02 48 67 51 51 / infos@prometheecher.com
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A PROPOS DE L'ETABLISSEMENT POUR L' INSERTION DANS L'EMPLOI
Orientation subie, difficultés familiales, sociales ou économigques, problémes de santé, difficultés cognitives... Les difficultés rencontrées

par les jeunes sont multiples et nécessitent de mettre en place une réponse a la fois globale et individualisée. C'est ce que propose I'EPIDE
dont la prise en charge repose sur la remise a niveau des savoirs de base et la construction du projet professionnel.

Parallélement, les jeunes sont accompagnés vers linsertion sociale et l'autonomie. Leurs problemes personnels, gu'ils scient
dconomiques ou sanitaires par exemple, sont pris en compte, Les professionnels du centre les aident a régler leurs différentes difficultés
(gestion du budget, démarches administratives, parcours de soin...) de sorte qu'elies n‘entravent plus leur insertion.

Enfin, la participation réguliére des jeunes & des actions de solidarité, dans le cadre du parcours citoyen, renforce leur sentiment d’utilité
sociale. C'est pour cette raison que les volontaires de 'EPIDE participent au HONDICAP FOOT tous les ans afin d'aider et d'intervenir
aupres de personnes en situation de handicap. Cette action permet aux volontaires d’avoir une réflexion sur leur environnement et la
soclété, de réfléchir & des valeurs et de faire évoluer leurs comportements. s développent ainsi des savolr falre et des savoir étre

L'accompagnement de I'EPIDE est dispensé en internat de semaine, sur une durée d'environ huit mois, permettant ainsi aux jeunes de se
concentrer sur leur projet professionnel, tout en leur procurant un cadre dont ils sont demandeurs.

L'EPIDE s'adresse aux jeunes
* dgéde 17 a 25 ans révolus ;
sans dipldme ou titulaire d'un BEP - CAP ou d'un bac (hors Parcours sup et ni en emploi, ni en stage et ni en formation) ;
d jour ou prés de I'étre avec la Journée Défense Citoyenneté (JDC) ;
de nationalité francaise (ou étrangére si en situation administrative permettant l'acceés a l'emploal) ;
yolontaires pour suivre le programme de I'EPIDE de 8 mois au sein d'un collectif et dans un cadre structurant,

L'EPIDE et ses 1100 agents ont pour ambition commune de transformer les difficultés en réussite pour tous les jeunes accueillis dans
ses 20 centres répartis en France métropolitaine,

www epide.fr

L’EPIDE mobilisé pour les jeunes NEET les plus précaires

Finance, logement, ... L'EPIDE léve les freins périphériques a I'emploi des jeunes.

L’Etablissement pour 'Insertion dans 'Emploi continue d’évoluer vers un accuell en adéquation avec les attentes et les
besoins des jeunes en difficultés sociales et professionnelles. Dans cette optique, I'EPIDE est une solution mobilisée dans

le cadre du Contrat d'Engagement Jeune (CEJ).

Une allocation mensuelle a 500 euros pour les jeunes en parcours a F'EPIDE
Depuis le 1% janvier et par décret officiel du 27 décembre 2021, I'allocation des volontaires a évolué de 300 a 500 euros.

L'occueil le week-end, une réponse @ un besoin essentiel

La mission de I'EPIDE est d'accompagner les jeunes les plus en difficulté et la précarité du logement est une réalité a lagquelle sont
confrontés de nombreux NEET (ni en emploi, ni en stage et ni en formation). Les 20 centres EPIDE accueillaient les volontaires en internat
de semaine du lundi au vendredi et offraient exceptionnellement des solutions de recours externes le week-end. L’'EPIDE déploie
désormals dans son parcours des solutions pérennes d'hébergement de week-end incluant I'hébergement au sein des centres.

L'accueil d’un public plus élargi, accés aux bacheliers et aux mineurs de 17 ans

Depuls le dernier trimestre 2021, I'EPIDE accueille les mineurs de 17 ans et les bacheliers NEET (hors Parcours sup). Une ouverture a un
nouveau public qui pour les premiers permet de lever les freins et palier aux vulnérabilités au plus tét et pour les seconds répond a la
difficulte a trouver sa voie méme avec un diplome en poche, Depuis cette ouverture a ces nouveaux publics a permis a des mineurs de 17
ans et des bacheliers de faire le choix de I'EPIDE pour les accompagner dans leurs insertions professionnelles.

L"EPIDE accueille les jeunes tout au long de I'année.

Le centre EPIDE de Bourges-Qsmoy ouvre ses portes lors d'informations collectives

Centre EPIDE de Bourges-Osmay
2360 route de Bourges
18390 OSMOY

Pour participer 4 une réunion d'information collective ou pour obtenir plus d'information sur votre inscription, contacter :
Laure-Christine CROTAT = (2-48-48-03-14 f 06-70-61-74-33 - [aure-christine crofatfepide.ir




LOCATION ET VENTE DE
MATERIEL PROFESSIONNEL

AMENAGEMENT D'ESPACES
INDUSTRIELS, ADMINISTRATIFS
ET COMMERCIAUX
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www.abprod.com

FIER DE SOUTENIR
LEVENEMENT

3 RUE DE LA GARE
4 CHATEAUROUX
02 54 27 85 54
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